
Les meilleurs employeurs de 
petite et moyenne 
Le Queen’s Centre for Business 
Venturing à l’école de gestion de 
l’Université Queen’s, en 
partenariat avec Hewitt 
Associates, une société de conseil 
en ressources humaines, et en 
collaboration avec le Globe and 
Mail, mènent l’étude sur les 
meilleurs employeurs de petite et 
moyenne taille (MEPMT) au 
Canada.  Ceci est une étude 
annuelle nationale - qui en est à sa 
cinquième année, publiant une 
liste des 25 meilleurs employeurs 
de petite et moyenne taille au 
Canada.  En faisant remplir un 
sondage aux employés d’une 
entreprise, les entreprises 
participantes reçoivent un aperçu 
actuel du niveau d’implication de 

leurs employés mesuré à travers 
17 activités clé incitant le niveau 
d’implication.  Cette boucle de 
rétroaction permet aux 
entreprises de développer des 
plans stratégiques ciblés à 
répondre à des difficultés 
réelles.  De plus, ces 
comparaisons d’années en 
années leur permettent de suivre 
les progrès accomplis dans 
différents domaines.  Au cours 
des trois ans de vie du projet sur 
l’Impact du savoir dans la société, 
nous inviterons des entreprises de 
zones de SADC à s'inscrire à 
l'étude.

Chaque entreprise ayant complété 
plus de 10 sondages recevra un 

Rapport complémentaire qui leur 
permettra d'accroître leurs 
chances de succès en durabilité, 
en croissance et en compétitivité 
globale.
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Rapport d’analyse de 
la rétroaction gratuit

Mettant en évidence vos 
points forts et les 

domaines d'amélioration 
vu à travers les yeux de 

vos employés.


